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โจทย์ต้นฉบบัของการศึกษาไทย.com

ไม่ใช่ข้อสอบจริงหรือแนวข้อสอบท่ีคุรุสภารบัรอง

ทําโจทย์หน้า 2–6 ก่อนเปิดเฉลยหน้า 7–11

ตรวจประกาศรอบสอบจริงท่ี ksp.or.th
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โจทย์สถานการณ์
ชุดฝึก 2570 | โจทย์ต้นฉบบั ไม่ใช่ข้อสอบจริง

ข้อ 1  การประเมินเพ่ือพฒันา

ครูสอนเร่ืองการเขียนข้อสรุปจากข้อมูล หลงัทํากิจกรรมพบว่านกัเรียนหลายคนตอบถูกแต่บอก
เหตุผลไม่ได้ ครูควรทําอย่างไรในคาบถดัไป

ก. สอบปลายหน่วยทนัทีเพ่ือให้มีคะแนน

ข. ให้ดูตวัอย่างคําตอบท่ีมีเหตุผลต่างระดบั แล้วให้ฝึกอธิบายด้วยข้อมูลใหม่

ค. เฉลยคําตอบเดิมซRาและให้จําประโยคตวัอย่าง

ง. ข้ามหวัข้อน้ีเพราะนกัเรียนส่วนใหญ่ตอบถูก

ข้อ 2  การออกแบบการเรียนรู้

เป้าหมายคือให้นกัเรียนเปรียบเทียบข้อดีข้อจํากดัของแหล่งข้อมูลสองแห่ง กิจกรรมใดสอดคล้อง
กบัเป้าหมายท่ีสุด

ก. ให้คดันิยามคําว่าแหล่งข้อมูลสิบคร ัง้

ข. ครูบรรยายช่ือแหล่งข้อมูลแล้วให้สอบจําช่ือ

ค. ให้อ่านข้อมูลสองแห่ง ใช้เกณฑ์เดียวกนัเทียบความน่าเช่ือถือและอธิบายเหตุผล

ง. ให้เลือกแหล่งท่ีชอบโดยไม่อธิบาย
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โจทย์สถานการณ์
ชุดฝึก 2570 | โจทย์ต้นฉบบั ไม่ใช่ข้อสอบจริง

ข้อ 3  การช่วยเหลือผูเ้รียนต่างระดบั

ในชั้นเดียวกนัมีนกัเรียนบางคนอ่านโจทย์ยาวไม่ทนั แต่เข้าใจหลกัการเม่ือมีคนอ่านให้ ครูต้องการ
วดัการเลือกวิธีแก้ปัญหา ควรทําอย่างไร

ก. ตดัคะแนนเพราะอ่านช้ากว่าเพ่ือน

ข. อ่านโจทย์ให้หรือจดัรูปแบบให้อ่านง่าย โดยคงระดบัความคิดของคําถาม

ค. ให้โจทย์ท่ีง่ายกว่าโดยไม่แจง้ว่าเป้าหมายเปล่ียน

ง. ยกเว้นไม่ต้องตอบทุกข้อ

ข้อ 4  การให้ข้อมูลย้อนกลบั

นกัเรียนเขียนว่า 12 + 18 = 20 ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลบัแบบใดเพ่ือช่วยให้แก้ข้อผิดพลาดได้เอง

ก. ผิดทั้งหมด ทําใหม่

ข. คําตอบคือ 30 จดไว้

ค. ลองแยก 18 เป็น 10 กบั 8 แล้วบอกว่าบวกส่วนใดไปแล้วและยงัขาดส่วนใด

ง. ลดคะแนนโดยไม่บอกเหตุผล
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โจทย์สถานการณ์
ชุดฝึก 2570 | โจทย์ต้นฉบบั ไม่ใช่ข้อสอบจริง

ข้อ 5  การใช้หลกัฐานจากชั้นเรียน

หลงัทดลองวิธีสอนใหม่ คะแนนเฉล่ียห้องเพ่ิมข้ึน ครูควรสรุปอย่างไรจึงระมดัระวงัท่ีสุด

ก. วิธีสอนใหม่ทําให้นกัเรียนทุกคนเก่งข้ึนแน่นอน

ข. ผลเฉล่ียดีข้ึนในชุดงานน้ี ควรดูงานรายคนและเง่ือนไขการวดัก่อนสรุปผลของวิธีสอน

ค. คะแนนเฉล่ียเพ่ิมจึงไม่ต้องดูงานนกัเรียนอีก

ง. ไม่สามารถเรียนรูอ้ะไรจากคะแนนได้เลย

ข้อ 6  จรรยาบรรณและข้อมูลผูเ้รียน

ครูต้องนําตวัอย่างงานนกัเรียนไปแลกเปล่ียนในวง PLC ซ่ึงอาจมีผู้เข้าร่วมหลายโรงเรียน ควร
ทําอย่างไร

ก. ใส่ช่ือ รูป และคะแนนเต็มเพ่ือให้เห็นหลกัฐานชดั

ข. ส่งไฟล์ทั้งห้องในกลุ่มแชตส่วนตวัโดยไม่ตรวจสิทธิ์

ค. ปกปิดตวัตน เลือกข้อมูลเท่าท่ีจําเป็น และทําตามแนวปฏิบติัของโรงเรียน

ง. เลิกใช้หลกัฐานผู้เรียนทุกชนิด

การศึกษาไทย.com  |  หน้า 4/11



โจทย์สถานการณ์
ชุดฝึก 2570 | โจทย์ต้นฉบบั ไม่ใช่ข้อสอบจริง

ข้อ 7  การตัง้คําถามในชั้นเรียน

ครูต้องการรูว่้านกัเรียนเข้าใจเหตุผลของคําตอบ ไม่ใช่เพียงจําคําตอบ ข้อใดเป็นคําถามติดตามท่ี
เหมาะท่ีสุด

ก. ตอบข้อไหน

ข. ใครตอบเหมือนเพ่ือนบ้าง

ค. ข้อมูลตรงไหนสนบัสนุนคําตอบ และมีข้อมูลใดทําให้ต้องระวงัข้อสรุป

ง. จําข้อความในหนงัสือได้หรือยงั

ข้อ 8  การเลือกเคร่ืองมือวดั

เป้าหมายคือให้นกัเรียนอภิปรายรบัฟังเหตุผลต่างมุมมองอย่างสุภาพ เคร่ืองมือใดเหมาะจะดู
พฤติกรรมดงักล่าว

ก. ข้อสอบจําศพัท์หลงัคาบอย่างเดียว

ข. แบบสงัเกตพฤติกรรมท่ีมีเกณฑ์ชดัระหว่างกิจกรรมอภิปราย ร่วมกบับนัทึกคําพูดตวัอย่าง

ค. คะแนนการบ้านวิชาอ่ืน

ง. ความรูสึ้กครูโดยไม่มีเกณฑ์
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โจทย์สถานการณ์
ชุดฝึก 2570 | โจทย์ต้นฉบบั ไม่ใช่ข้อสอบจริง

ข้อ 9  การปรบัการสอน

ผลแบบฝึกพบว่าคร่ึงห้องแยกข้อเท็จจริงกบัความคิดเห็นไม่ได้ ครูควรเลือกก้าวต่อไปแบบใด

ก. สอนเร่ืองใหม่ตามแผนโดยไม่สนผล

ข. ให้แบบฝึกเดิมซNาทุกวนัโดยไม่อธิบาย

ค. คดัตวัอย่างข้อความใหม่ให้ฝึกแยกพรอ้มเหตุผล แล้วตรวจอีกคร ัง้ว่าใครยงัต้องช่วย

ง. เพ่ิมคะแนนทุกคนเพ่ือให้ผ่านเกณฑ์

ข้อ 10  การส่ือสารกบัผูป้กครอง

ผู้ปกครองถามว่าทําไมบุตรยงัไม่ผ่านเป้าหมายการเขียนสรุป ครูควรตอบอย่างไร

ก. บอกว่าบุตรไม่ตั้งใจโดยไม่มีตวัอย่างงาน

ข. เปรียบเทียบคะแนนกบัช่ือเพ่ือนในห้อง

ค. ยกตวัอย่างงานของบุตรตามเกณฑ์ท่ีใช้ อธิบายจุดท่ีทําได้และขั้นฝึกถดัไป พรอ้มรบัฟังข้อมูลจากบ้าน

ง. ตอบเพียงว่าให้รอผลสอบปลายภาค
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เฉลยพรอ้มเหตุผล
ชุดฝึก 2570 | โจทย์ต้นฉบบั ไม่ใช่ข้อสอบจริง

ข้อ 1  การประเมินเพ่ือพฒันา

ตอบ ข

คําตอบถูกอย่างเดียวไม่บอกว่าผู้เรียนใช้เหตุผลได้ การเทียบตวัอย่างแล้วลองข้อมูลใหม่ช่วยเห็น
ความเข้าใจและให้ครูปรบัสอนต่อได้

ตวัเลือกอ่ืน: ก วดัผลเร็วแต่ยงัไม่แก้จุดอ่อน; ค เส่ียงจําถ้อยคํา; ง สรุปว่าเข้าใจเกินหลกัฐาน

ข้อ 2  การออกแบบการเรียนรู้

ตอบ ค

งานท่ีให้ผู้เรียนใช้เกณฑ์เดียวกนัเปรียบเทียบและให้เหตุผลตรงกบัพฤติกรรมเป้าหมาย

ตวัเลือกอ่ืน: ก และ ข เน้นจํา; ง แสดงความชอบแต่ไม่มีหลกัฐานการเปรียบเทียบ
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เฉลยพรอ้มเหตุผล
ชุดฝึก 2570 | โจทย์ต้นฉบบั ไม่ใช่ข้อสอบจริง

ข้อ 3  การช่วยเหลือผูเ้รียนต่างระดบั

ตอบ ข

เม่ือเป้าหมายคือการเลือกวิธีแก้ปัญหา การลดอุปสรรคด้านการอ่านโดยไม่ลดความคิดท่ีวดัช่วยให้
เห็นทกัษะเป้าหมายได้ชดัข้ึน

ตวัเลือกอ่ืน: ก ปะปนอุปสรรคการอ่านกบัทกัษะท่ีวดั; ค เปล่ียนความยาก; ง ทําให้ไม่มีหลกัฐานของ
เป้าหมาย

ข้อ 4  การให้ข้อมูลย้อนกลบั

ตอบ ค

คําถามช้ีขั้นตอนคิดและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนตรวจความผิดพลาดของตนเอง

ตวัเลือกอ่ืน: ก และ ง ไม่บอกทางแก้; ข ให้ผลลพัธ์แต่ไม่ช่วยเห็นท่ีมาของความผิด
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เฉลยพรอ้มเหตุผล
ชุดฝึก 2570 | โจทย์ต้นฉบบั ไม่ใช่ข้อสอบจริง

ข้อ 5  การใช้หลกัฐานจากชั้นเรียน

ตอบ ข

คะแนนเฉล่ียเป็นสญัญาณหน่ึง แต่ยงัไม่แสดงการเปล่ียนแปลงของทุกคนหรือพิสูจน์สาเหตุ ต้องดู
งานและวิธีวดัประกอบ

ตวัเลือกอ่ืน: ก และ ค สรุปเกินข้อมูล; ง ปฏิเสธข้อมูลท่ียงัมีประโยชน์

ข้อ 6  จรรยาบรรณและข้อมูลผูเ้รียน

ตอบ ค

การใช้หลกัฐานเพ่ือพฒันางานต้องระวงัข้อมูลระบุตวัผู้เรียนและใช้ข้อมูลเท่าท่ีจําเป็นตามแนว
ปฏิบติัของหน่วยงาน

ตวัเลือกอ่ืน: ก และ ข เปิดเผยเกินจําเป็น; ง ปิดโอกาสเรียนรูจ้ากหลกัฐานท่ีจดัการได้อย่างเหมาะสม
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เฉลยพรอ้มเหตุผล
ชุดฝึก 2570 | โจทย์ต้นฉบบั ไม่ใช่ข้อสอบจริง

ข้อ 7  การตัง้คําถามในชั้นเรียน

ตอบ ค

คําถามชวนอ้างหลกัฐานและตรวจข้อจํากดั จึงเผยให้เห็นการให้เหตุผลของผู้เรียน

ตวัเลือกอ่ืน: ก บอกเพียงคําตอบ; ข บอกความเหมือน; ง เน้นจําข้อความ

ข้อ 8  การเลือกเคร่ืองมือวดั

ตอบ ข

พฤติกรรมการรบัฟังและตอบเหตุผลควรสงัเกตขณะเกิดกิจกรรม โดยมีเกณฑ์และตวัอย่างรองรบั

ตวัเลือกอ่ืน: ก และ ค ไม่ตรงพฤติกรรมเป้าหมาย; ง ตรวจย้อนกลบัไม่ได้
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เฉลยพรอ้มเหตุผล
ชุดฝึก 2570 | โจทย์ต้นฉบบั ไม่ใช่ข้อสอบจริง

ข้อ 9  การปรบัการสอน

ตอบ ค

ใช้ข้อมูลจากแบบฝึกระบุจุดอ่อน ออกแบบการฝึกใหม่ และตรวจผลซEาเพ่ือเลือกการช่วยเหลือต่อ

ตวัเลือกอ่ืน: ก เพิกเฉยหลกัฐาน; ข เส่ียงจําข้อเดิม; ง เปล่ียนคะแนนโดยไม่เปล่ียนความเข้าใจ

ข้อ 10  การส่ือสารกบัผูป้กครอง

ตอบ ค

การส่ือสารด้วยงานและเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องช่วยให้เห็นทั้งความก้าวหน้าและส่ิงท่ีควรฝึกต่อ โดยรกัษา
ความเป็นส่วนตวัของคนอ่ืน

ตวัเลือกอ่ืน: ก ตดัสินตวับุคคลเกินข้อมูล; ข เปิดเผยข้อมูลผู้อ่ืน; ง ไม่ช่วยวางทางพฒันา
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